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Der Prasident | Abteilung Personalservices

An alle
Mitarbeiter*innen

der Goethe-Universitat
Frankfurt am Main

Zur Kenntnis an

-den Personalrat,

-die Schwerbehindertenvertretung,
-die Gleichstellungsbeauftragte

Arbeitszeitregelung zum Jahreswechsel 2022/2023

Sehr geehrte Mitarbeiter*innen,

das Prasidium hat am 13.09.2022 die SchlieBung der Universitdt vom
22.12.2022 bis 01.01.2023 unter Beachtung von Sonderregelungen
beschlossen.

Ich mochte Sie bitten, Thre Mitarbeiter*innen iiber die nachfolgenden
Regelungen zu informieren:

Die Mitarbeiter*innen haben zwischen Oktober 2022 und Januar 2023 Ge-
legenheit zur Einarbeitung der erforderlichen 48 Stunden. Um dies zu ge-
wahrleisten, wird fir diejenigen Mitarbeiter*innen, die an der Gleitzeit teil-
nehmen, im Gleitzeitsystem die monatliche Kappungsgrenze von Oktober
2022 bis Januar 2023 auf 88 Stunden angehoben.

Anstelle der Einarbeitung kann der Ausgleich auch durch Urlaubstage er-
folgen. Derzeit gilt die wahrend der Corona-Pandemie eingefiihrte Uber-
gangsregelung, die besagt, dass im Homeoffice die Sollarbeitszeit gilt. Somit
besteht im Homeoffice keine Moglichkeit, Zeitguthaben aufzubauen. Ein
Aufbau von Zeitguthaben ist jedoch bei Arbeit vor Ort und entsprechender
Erfassung der Arbeitszeit moglich. Alternativ zum Einsatz von Gleitzeitgut-
haben oder Urlaub kann in diesem Jahr an den Schliel3tagen im Home-
office gearbeitet werden, sofern dies moglich ist.

Bitte beachten Sie, dass zum 31. Januar 2023 wieder die 40-Stunden-
Kappungsgrenze wirksam wird; damit gehen alle tiber die 40-Stunden-
Grenze hinausgehenden Gleitzeitguthaben nach Ablauf des Monats Januar
2023 verloren.
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Die Universititsbibliothek Johann Christian Senckenberg (UB JCS) sowie
alle Serviceeinrichtungen des HRZ sind an allen Standorten vom
22.12.2022 bis einschlieBlich 01.01.2023 geschlossen.

Von der SchlieRung ausgenommen sind Services in den Leitstellen, Teile
der Technischen Abteilung/IMM (Rufbereitschaft) sowie der Pfortner-
dienst im Biozentrum und Otto-Stern-Zentrum (Campus Riedberg) und
Einrichtungen, die in dieser Zeit versorgt werden miissen. Fiir den Fach-
bereich Medizin ist Personal ausgenommen, welches in der Krankenver-
sorgung titig oder mit der Durchfiihrung der Semesterabschlussarbeiten
betraut ist.

Ich bitte die direkten Vorgesetzten, deren Mitarbeiter*innen nicht an der
Gleitzeit teilnehmen, die Regelung im Einzelnen mit den zugeordneten Be-
schiftigten abzustimmen und Nachweise zum Ausgleich der durch die
r Universitat ausfallenden Arbeitszeiten erstellen zu lassen.
eine eventuelle Priiffung im Jahr 2023 aufzubewahren.

en Grulsen

Dr. Albrecht Fester
-Kanzler-

Anlage
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Offnungszeiten der Universitidtsbibliothek zum Jahreswechsel 2022/23

Die Universitatsbibliothek Johann Christian Senckenberg (UB JCS) ist -
entsprechend der SchlieBung der Goethe-Universitdt insgesamt - an allen
Standorten vom

22.12.2022 bis einschlief8lich 01.01.2023

geschlossen.
Tag Datum Offnungszeiten
Mittwoch | 21.12.2022 | alle Standorte der UB schlieffen um 20:00 Uhr
Donnerstag | 22.12.2022 | geschlossen
Freitag 23.12.2022 | geschlossen
Samstag 24.12.2022 | geschlossen
Sonntag 25.12.2022 | geschlossen
Montag 26.12.2022 | geschlossen
Dienstag 27.12.2022 | geschlossen
Mittwoch | 28.12.2022 | geschlossen
Donnerstag | 29.12.2022 | geschlossen
Freitag 30.12.2022 | geschlossen
Samstag 31.12.2022 | geschlossen
Sonntag 01.01.2023 | geschlossen
Montag 02.01.2023 | reguldre Offnungszeiten




